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privind eficientizarea activităţii unor autorităţi administrative autonome 

Parlamentul României adopt ă prezenta lege 

Art. I - (1) Până la data de 30 octombrie 2025 conducerile executive ale 
Autorităţii Naţionale de Reglementare in Domeniul Energiei, Autorităţii de 
Supraveghere Financiară şi Autorităţii Naţionale pentru Administrare şi 

Reglementare in Comunicaţii vor prezenta in cadrul Comisiilor parlamentare de 
buget-finanţe reunite un raport care să prevadă o nouă organigramă a autorităţilor, 

respectând prevederile stabilite la aim . (2) — (6), precum şi o not. de informare 
către Guvern. 

(2) Aprobarea noilor organigrame ale instituţiilor prevăzute la alin. (1) se 
realizează cu reducerea a 10% a posturilor de specialitate şi de 30% a posturilor 
din serviciile suport, prevăzute in organigramele şi statele de funcţii la data de 1 
ianuarie 2025. 

(3) Reducerea numărului de posturi se realizează in baza unei analize 
funcţionale efectuate de către fiecare dintre autorităţile prevăzute la aim . (1) 
asupra structurii organizatorice existente, urmărindu-se cu prioritate identificarea 
suprapunerilor de atribuţii, a redundanţelor şi a compartiinentelor ce au o 
contribuţie redusă in indeplinirea obiectului de activitate specific autorităţii. 

(4) Organigramele autorităţilor autonome prevăzute la alin. (1) se vor 
realiza cu respectarea regulilor cu privire la normativul de personal, 
corespunzător art. XLVII alin (4) din Legea nr. 296/2023 privind unele măsuri 

fiscal bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen 
lung, cu modificările şi completările ulterioare şi a următoarelor criterii: 

a) structurile organizatorice care asigură suportul autorităţilor autonome 
reprezintă eel mult 20% din numărul total de posturi. 



b) este interzisă includerea unor posturi care nu au corespondent în 
Clasificarea Ocupaţiilor din România (COR). 

c) posturile de directori generali nu pot dubla activitatea prestată de 
Vicepreşedinţi. 

(5) Modificarea organigramei autorităţilor prevăzute la alin. (1) prin 
crearea unor noi posturi sau reînfiinţarea posturilor se va face cu respectarea 
criteriilor generale stipulate la aim . (4) şi a dispoziţiilor legale aplicabile. 

(6) Până la data de 30 octombrie 2025 conducerile executive ale 
autorităţilor prevăzute la aim. (1) vor prezenta un raport în cadrul Comisiilor 
parlamentare de buget-finanţe reunite şi o not de informare către Guvern cu o 
grilă de salarizare care să prevadă o reducere de 30% a nivelului salariilor de bază 

şi/sau indemnizatiilor personalului în statele de funcţii la data de 1 iulie 2025. 

(7) Pentru membrii Comitetului de Reglementare ai Autorităţii Naţionale 

de Reglementare în Domeniul Energiei, membrii Consiliului Autorităţii de 
Supraveghere Financiară şi preşedintele şi vicepreşedinţii Autorităţii Naţionale 

pentru Administrare şi Reglementare în Comunicaţii, nivelul salariului/ 
remuneraţiei/ indemnizaţiei, după caz, se va reduce cu 30% fa ţă de nivelul 
înregistrat în luna iulie 2025. 

(8) Bonusurile/primele anuale ale membrilor Comitetului de Reglementare 
ai Autorităţii Naţionale de Reglementare în Domeniul Energiei, membrilor 
Consiliului Autorităţii de Supraveghere Financiară şi preşedintelui şi 

vicepreşedinţilor Autorităţii Nationale pentru Administrare şi Reglementare în 
Comunicaţii nu pot depăşi nivelul maxim de 2 on indemnizaţia brută lunară 

pentru functia de demnitate public ă de ministru. 

Art. II - (1) În vederea asigurării transparenţei instituţionale, autorităţile 

autonome prevăzute la art. I public pe site-ul propriu organigrama, nivelul 
remuneratiilor si indemnizatiilor totale aferente calitătii de membru al 

, 

, , , 

Consiliului/Comitetului şi grilele de salarizare ale funcţiilor de conducere până la 
nivel de director inclusiv. 

(2) Noile state de funcţii şi niveluri de salarizare stabilite conform art. I 
aim . (1) - (3) şi (6) — (8) se aplică începând cu data la care vor intra în vigoare 
noile organigrame, dar nu mai târziu de 1 ianuarie 2026. 

(3) Serviciul suport din cadrul Autorităţii Naţionale de Reglementare în 
Domeniul Energiei, Autorităţii de Supraveghere Financiară şi Autorităţii 

Nationale pentru Administrare şi Reglementare în Comunicaţii cuprinde 
totalitatea funcţiilor care oferă suport administrativ, logistic şi operaţional pentru 



desfaşurarea activităţii principale, de specialitate, ale instituţiilor, denumite 
funcţii suport. 

(4) Prevederile aim . (3) se aplică în mod corespunzător şi funcţiilor suport 
care fac parte dintr-un serviciu care nu este considerat suport. 

(5) Prin act administrativ emis de conducătorul autorităţii autonome se 
identifică compartimentele şi funcţiile suport, pe baza regulamentelor proprii de 
organizare şi funcţionare şi altor reglementări aplicabile. 

(6) Prin act administrativ emis de conducătorul autorităţii autonome, 
personalul va fi reîncadrat pe funcţii, în baza organigramelor şi statelor de funcţii 

aprobate conform art. I şi aim . (3) — (5). 

(7) Conducătorii autorităţilor autonome vor stabili prin consultare cu 
sindicatele şi/sau reprezentanţii salariatilor o procedură intern ă care să 

reglementeze criteriile minimale aplicabile pentru încetarea raporturilor de 
munch ale personalului disponibilizat ca urmare a aplicării măsurilor de 
reorganizare, inclusiv ordinea de prioritate. 

Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea 
prevederilor art. 75 şi ale art. 76 aim . (1) din Constituţia României, republicată. 
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